& T “ I Crna Gora Adresa: Makedonska br. 14
. | | Sl ‘ Opstina Bar Bar, Crna Gora
el | Sluzba zastite i spasavanja tel: +382 30 313-171

fax: +382 30 313-171
email: szb@t-com.me
www.bar.me

Br;Jﬂ*—[ﬂ){}ﬂf 5 )),5, Datum: Ig ,0 ”Q@m‘

Na osnovu ¢lana 7 stav 1 tacka 6 Zakona o upravijanju i unutrasnjim kontrolama u javnom
sektoru (“Sllist CG”, broj 75/18), a u skladu sa &lanom 4 Odluke o uslovima i nadinu
ostvarivanja prava na varijabilni dio zarade (“Sluzbeni list Crne Gore - opstinski propisi”, broj
47/17), v.d. komandira Sluzbe, donosi

INTERNO PRAVILO O KRITERIJUMIMA | NA@INU ODREDIVANJA VARIJABILNOG
DIJELA ZARADE SLUZBENIKA SLUZBE ZASTITE | SPASAVANJA

Clan 1

Ovim internim pravilom odreduju se kriterijumi i nacin odredivanja varijabilnog dijela zarade
sluzbenika u Sluzbi zastite i spaSavanja Bar (u daljem tekstu Sluzba).

Clan 2
Sluzbenik moZe ostvariti varijabilni dio zarade ako postiZe izuzetne rezultate i kvalitet rada.
Clan 3

Izrazi koji se u ovom internom pravilu koriste za fizi¢ka lica u muskom rodu podrazumijevaju
iste uzraze u Zzenskom rodu.

Clan 4

Sluzbenike, koji su svojim vanrednim zalaganjem i dodatnim angazovanjem u obavljanju
sloZenih i obimnih poslova u Sluzbi dali znagajan doprinos efikasnom izvrSavanju u djelokrugu
rada Sluzbe, predlaze komandir ili neposredni rukovodilac.

Clan 5
Kriterijum za utvrdivanje izuzetnih rezultata i kvaliteta rada sluZbenika su:

Posebni doprinos unapredenju procesa rada,

Izuzetne uspjesnosti i kvaliteta izvr§enih poslova,

Posebne efikasnosti u radu,

Poveéanog obima posla i

Dodatnog angaZovanja zbog nepopunjenosti radnog mjesta.
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Clan 6

Komandir Sluzbe, na osnovu rezultata i kvaliteta rada sluzbenika u skladu sa &lanom 5 ovog

internog pravila, donosi odluku o ispunjavaniju uslova za ostvarivanje i iznosu varijabilnog dijela
zarade.

Clan 7

RjeSenje o ispunjavanju uslova za ostvarivanje i iznosu varijabilnog dijela rada donosi
komandir Sluzbe.

Clan 8

Varijabilni dio zarade za pojedini mjesec ne moze biti veéi od 50% prosjec¢ne zarade u Crnoj
Gori u prethodnoj godini, po podacima organa uprave nadleznog za poslove statistike.

Varijabilni dio zarade moze se isplaéivati kvartalno ili polugodiSnje.
Clan 9

Varijabilni dio zarade isplacuje se iz budZetskih sredstava sluzbe sa stavke zarade i ostala
licna primanja, po prethodno pribavijenoj potvrdi o raspoloZivim sredstvima od strane
Sekretarijata za finansije Op$tine Bar.

Clan 10

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom dono$enja, objavljuje se na internet stranici i oglasnoj
tabli Sluzbe zastite i spaSavanja Opstine Bar i sastavni je dio Knjige procedura Sluzbe.
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